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FLUWO Stiftung und FLUWO eG

- Y Kindern Chancen
eroffnen

Interview mit den KinderHelden
der FLUWO eG

Seit vergangenem Schuljahr férdert die FLUWO Stiftung im Rahmen ihres Forderbe-

reichs ,Bildung im Quartier” das Projekt ,KinderHelden" an der Grundschule in Stutt-

gart-Fasanenhof. Dabei kommen Grundschulkinder mit ehrenamtiichen Mentoren

zusammen, die individuell, persénlich und friihzeitig Startschwierigkeiten liberwinden

helfen: Neben soziodkonomischen Benachteiligungen haben die Kinder haufiger einen

Migrationshintergrund und somit Nachteile im Spracherwerb. Auch andere psychoso-

zialen Belastungen spielen in den Herkunftsfamilien zu Teilen eine Rolle.

Alexandra Weif3 (AW), im ,Stab Technik und Nachhaltigkeit® und als Prozessmanagerin
tatig, und Florent Plava (FP), Leiter des ,Facility Management" der FLOWO eG, waren

bereit, mit uns ihre Erfahrungen als KinderHeld-Mentoren zu teilen.

Alexandra Weil3, Prozessmanagerin und Florent Plava, |

Leiter Facilty Management sind KinderHelden

v

F: Was hat euch bewogen, KinderHelden zu werden?

FP: Durch meinen Migrationshintergrund konnte ich mich gut in die Kin-
der hineinversetzen, denn ich habe als Kind teilweise 3hnliche Erfahrun-
gen gemacht. Diese empfundene Nihe gab mir direkt das Geflihl, dass ich

unbedingt Teil dieser wertvollen Arbeit sein méchte.

AW: Mich hat das Konzept (iberzeugt, mit tberschaubarem Einsatz lang-

fristig etwas Gutes zu bewirken.
F: Wie habt ihr die Vorbereitung und Begleitung durch KinderHelden erlebt?

AW: Die Vorbereitung durch KinderHelden war gut strukturiert und hat
mir Sicherheit gegeben. Auch wihrend der Mentoring-Zeit bekomme ich

bei Fragen schnell Unterstiitzung.

FP: Genau! Ich habe jederzeit die Moglichkeit, meine Anliegen einzubrin-

gen. Diese werden ernst genommen und wertschatzend aufgenommen.

F: Inzwischen seid ihr ja schon einige Monate dabei ~ wie erlebt ihr eure Rolle

als Mentor/-in momentan?

AW: [ch erlebe meine Rolle als Mentorin als vielseitig. Wir essen Eis, be-
suchen den Killesberg oder gehen ins Museum. Gleichzeitig Uben wir Le-
sen und arbeiten an kleinen Aufgaben. So entsteht eine Verbindung aus
gemeinsamer Zeit und gezielter Férderung. Ich finde es schon, meine Zeit
dafiir einzusetzen und meine Mentee so ein Stlick auf ihrem Lebens- und

Bildungsweg begleiten zu kénnen.

FP: Meine wichtigste Aufgabe als Mentor sehe ich darin, die Themen und
Defizite meines Mentees Schritt fir Schritt gemeinsam mit ihm und mit
Unterstltzung von KinderHelden anzugehen. Zudem darf ich fiir meinen
Mentee eine neutrale Vertrauensperson sein, die zuhort: Dieses offene
Ohr schenkt ,meinem" Mentee Raum und zeigt ihm, dass seine Gedan-
ken ernst genommen werden. Dadurch wachst Schritt fiir Schritt sein
Vertrauen in sich selbst. Und das zu spliren, fihlt sich wirklich gut an und

bestatigt mich darin, dass ich hier genau am richtigen Platz bin.

F: Welche Momente sind euch besonders in Erinnerung geblieben - vielleicht,

weil sie euch liberrascht oder beriihrt haben?

AW: Besonders (iberrascht hat mich ein Moment nach der Buchauswahl

im Rahmen unseres Lesetrainings: Drei Monate lang hatten wir regelma-
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3ig gemeinsam gelesen, um Sicherheit und Freude am Lesen zu férdern.
Danach durfte meine Mentee drei Blicher auswahlen mit dem Ziel, jedes
innerhalb eines Monats zu lesen. Bereits eine Woche spater hatte sie
eines davon fast vollsténdig gelesen und es begeistert zu ihrem neuen
Lieblingsbuch erklart. Dieser Moment hat mir gezeigt, wie viel kleine Im-
pulse bewirken kdnnen und wie stark Begeisterung wachsen kann, wenn
etwas gelingt.

FP: Fur mich sind es die vielen kleinen Augenblicke, die sich bei jedem un-
serer Treffen wiederholen. Ich freue mich jedes Mal darauf, und wenn mein
Mentee mich sieht, schenkt er mir ein Lacheln. Dann weil3 ich am Ende je-
des Treffens, dass an diesem Tag etwas ganz Besonderes passiert ist.

F: Gab es Situationen, die euch herausgefordert haben? Wie seid ihr damit um-
gegangen?

FP: Bis jetzt gab es keine groen herausfordernden Situationen. Es kam
jedoch vor, dass mein Mentee sich im Laufe des Tages sehr verausgabt
hatte und zu unserem Treffen einfach miide war. Wir haben dann er-
kannt, dass wir mit unseren urspriinglichen Planen nicht unbedingt wei-
terkommen wiirden, und gemeinsam entschieden, etwas zu machen, das
uns Freude bereitet. Dafiir reichten die Motivation und Energie und ge-
nau dadurch wurde das Treffen trotzdem wertvoll fir uns.

F: Hat sich durch eure Zeit bei KinderHelden auch euer Blick auf Kinder, Bil-
dung oder Engagement verdndert?

AW: Ja, besonders im Hinblick auf die ungleichen Startbedingungen.
Nicht alle Kinder erhalten ausreichende Unterstiitzung durch ihre El-
tern oder haben Zugang zu Bildungsangeboten wie Nachmittagsbetreu-
ung mit Lernférderung oder Nachhilfe, da diese oft kostenpflichtig sind.
Umso wertvoller ist personliches Engagement. Es kann gezielt unterst(it-
zen, Lernprozesse begleiten und Kindern neue Perspektiven erdffnen.

F: Was wiinscht ihr euren KinderHelden-Kindern fiir die Zukunft?

FP: Zusatzlich zu den grundlegenden Wiinschen wie Gesundheit, Glick
und Erfolg wiinsche ich mir, dass er eines Tages selbst ein KinderHeld
wird und diese groRartige, bereichernde Erfahrung auch von der anderen
Seite als Mentor erleben darf.

AW: Meiner Mentee wiinsche ich, dass sie ihre Neugier behilt, an sich
glaubt und Menschen begegnet, die sie unterstiitzen. Ich hoffe, dass sie

ihren Weg mit Freude und Selbstvertrauen geht.

KinderHelden dringend gesucht!

Sie Uberlegen, sich selbst als KinderHeld/-in zu en-
gagieren? Dann melden Sie sich gerne unverbindlich
zu einer ca. einstlindigen Infoveranstaltung bei der
KinderHelden gGmbH an. Seit dem neuen Schuljahr
warten alleine in Stuttgart 50 Grundschulkinder im
Programm auf einen Mentor/eineMentorin. Ein
weiterer Standort befindet sich in Mannheim.
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Mebhr Informationen finden Sie unter:

kinderhelden.info/#events
Seanne mick!
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